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Schwarzarbeit

Schwarzarbeit ist ein heimtuckisches Problem, welches Einnahmeverluste fur die
Steuerverwaltung sowie fiir die Sozialversicherungen verursacht. Sie verleitet zu
verhangnisvollen Wettbewerbsverzerrungen fiir die Unternehmen und sorgt fiir Bedrohungen
fur die Arbeitnehmenden, insbesondere was die Rahmenbedingungen der Arbeit und die
Lohne betrifft.

Die Schwarzarbeit ist Teil der so genannten Schattenwirtschaft, wozu auch illegale Tatigkeiten
wie Drogenhandel oder Prostitution gehoren. Der Anteil der Schattenwirtschaft am
schweizerischen Bruttoinlandprodukt BIP betragt Schatzungen zu Folge rund 9 Prozent und
damit ca. 38 Milliarden Schweizer Franken jahrlich! (zahlen 12.06.2020)

Damit werden Steuern und Sozialabgaben hinterzogen. Leidtragende sind
Versicherungstrager, Kantone und der Bund. Ungefahr 1.2 Milliarden Schweizer Franken
entgehen ihnen so jahrlich.

Im Wallis ist die kantonale Beschaftigungs- und Sozialhilfeinspektion (KBSHI) - welche der
Dienststelle fur Arbeithehmerschutz und Arbeitsverhaltnisse (DAA) angegliedert ist - fur die
Kontrollen verantwortlich, welche gemass den Zielsetzungen und Prioritaten der kantonalen
tripartiten Kommission festgelegt werden.
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STAATSRAT Organigramm der Kantonsverwaltung
| fur die Verwaltungsperiode 2025 / 2029
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den Arbeltsfrleden wacht

4 Uberwachung der Anwendung der Gesetze zum Schutz der Gesundheit und Sicherheit am Arbeitsplatz.
4 ldentifizierung von Risiken und prekaren Bereichen

4 Kontrolle der Einhaltung der Arbeitsbedingungen und Lohne.

4 Kontrolle der entsandten europaischen Arbeitnehmer

4 Bekampfung von Schwarzarbeit und Sozialhilfebetrug.

4 Entwicklung des Kollektivrechts.

4 Verhutung und Schlichtung von Arbeitskonflikten.

4 Rechtliche Unterstutzung in Fragen des Arbeitsrechts.
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KBSHI - Kantonale Beschaftigungs- und Sozialhilfeinspektion

Entsandtenkontrolle Sozialhilfemissbrauch
FLAM

¢ [ ¢

- Sozialversicherungen
(AHV/IVIEO/ALV/UVG/PK)

Schwarzarbeit

Ausliandische Unternehmen

90 Tage/Kalenderjahr Personen, welche eine Leistung mit

falschen Angaben erschleichen,
obwohl kein

- Steuern
(Quellensteuer/Mehrwertsteuer)

Mindestlohnbestimmungen
- Arbeitsgesetz

- Arbeitssicherheit
Einsatzfristen

Anspruch besteht.

- Aufenthalts- und Arbeitsbewilligungen
(bei auslandischen Arbeitnehmern)

Sozialamt, ALV, IV, UVG

- Arbeitsbedingungen
(Mindestlohne, Arbeitszeiten)
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Gesetz

Das Bundesgesetz liber Massnahmen zur Bekampfung der Schwarzarbeit (BGSA)
sowie die dazugehorige Verordnung (VOSA)
traten am 1. Januar 2008 in Kraft.

Was heisst «Schwarzarbeit»?

Im Allgemeinen versteht man unter Schwarzarbeit eine entlohnte oder selbststandige Arbeit, die
in Verletzung von Rechtsvorschriften ausgeiibt wird, das heisst insbesondere:

Nichtmelden von Arbeitnehmenden oder der selbststandigen Tatigkeit bei den obligatorischen
Sozialversicherungen.

Nichtmelden von Verdiensten, wenn Leistungen der Arbeitslosenversicherung oder einer
Sozial- oder einer Privatversicherung bezogen werden.

Umgehen von Quellen- und Mehrwertsteuerrecht
Umgehen des Auslanderrechts wie illegale Beschaftigung und rechtswidrige Erwerbstatigkeit
von auslandischen Arbeithehmenden (Arbeithnehmer ohne Arbeitsbewilligungen oder

Meldungen)

Ausfuhren von Arbeiten in Scheinselbststandigkeit
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Indizien fur Schwarzarbeit

<= N

Arbeitnehmer Arbeitgeber
> kein Arbeitsvertrag » Lohn bar auf die Hand bezahlt
» Lohn bar erhalten » kein Eintrag in der Buchhaltung
> Inoffizielles Arbeitsverhdéltnis > keine Quittungen liber verkaufte Waren
» Keine Arbeitsbewilligung »AG mit immer neuen Unternehmen
' (Konkurse)

» Bekannte Person mit !
Sozialhilfe/Arbeitslos die arbeitet | »Firmenwagen ohne Werbungen
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Beweismoglichkeiten bei Verstossen

Administrative
Kontrolle des
Unternehmens

* Arbeitnehmerliste
» offizielle Lohnabrechnungen

+ Bescheinigung der SV und der
QS

CANTON DU VALAIS
KANTON WALLIS

Vorgehensweisen

Spontankontrolle am
Arbeitsort

anwesende Arbeithehmer

Arbeitsbewilligung?

Meldungen BGSA (und
Sozialhilfemissbrauch)

» Vorabklarungen
* Umfang der Tatigkeit der AN
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KBSHI - Informationen

Bekampfung der Schwarzarbeit (BGSA) einheimischer Unternehmen

in allen Branchen

Grolieinsatze in folgenden Branchen:

4 Eisenleger : kaskadenartige Vergabe von Auftragen an Subunternehmer >
Solidarhaftung

4 Detailhandel
Landwirtschaft
4 Hauswirtschaft...

A
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KBSHI - Informationen

Durchfuhrung von Kontrollen im Rahmen der Arbeitsmarktbeobachtung mit
der tripartiten Berufskommission und der Arbeitsmarktbeobachtung des
Kantons Wallis.

KBSHI : Untersuchung in der Hauslieferungen (UBER EAT), Kasereien,
Luftseilbahnen.

Untersuchung auf Antrag der tripartiten Kommission parallel zur Neufassung des
Normalarbeitsvertrags der Branche gestartet (Sektion Arbeitsverhaltnisse)

Arbeitsmarktbeobachtung Wallis (DIHA) :
Umfrage zu den Gehaltern in Berufen der Kleinkindbetreuung

Notwendigkeit, um die Ausnutzung von Praktikanten zu verhindern

das Ziel ist der Erlass eines GAV oder eines NAV
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Einige Zahlen fur 2024

Anzahl der von unserer Aufsichtsbehorde durchgefuhrten Ermittlungen wegen
Schwarzarbeit

736

Anzahl der Kontrollen von entsandten Unternehmen und selbstandigen
Dienstleistern

512

Anzahl Untersuchungen wegen Missbrauchs von Sozialhilfe

52
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SANKTIONEN IM RAHMEN DES BGSA

Sanktion bei Verletzung der Mitwirkungspflicht nach Kontrollen
durch die KBSHI (Art. 8 und 18 BGSA)
Strafbefehl mit Busse gegen den Verantwortlichen des Unternehmens bei

Verletzung der Auskunftspflicht; Busse kann bei Nichtbezahlung in Freiheitsstrafe
umgewandelt werden

Sanktion im Bereich des offentlichen Beschaffungswesen und der
Finanzhilfen (Art. 13 BGSA)

schwerwiegende und wiederholte Missachtung der Melde- und Bewilligungspflicht;
Verurteilung durch Staatsanwaltschaft zu mehr als 50 Bussensatzen; Ausschluss des
Unternehmens aus offentlichem Beschaffungswesen fur hochstens 5 Jahre (s. Liste
SECO) oder Kurzung der Finanzhilfen

Kontrollkosten (Art. 16 BGSA)

Die Kosten der Kontrollen durch die KBSHI werden den Verantwortlichen des
Unternehmens auferlegt, falls ein Verstoss aufgedeckt wird.
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Wie konnen wir zusammenarbeiten?

» bekannte Missstande melden (Schwarzarbeit,
Sozialhilfebetrug...)

» Unregelmaldigkeiten bei den Aufenthaltsbedingungen
melden

» zweifelhafte Baustellen melden




WAS BRAUCHEN WIR FUR AUSKUNFTE ?

» Die Name der Firma, Adresse oder UID Nummer

» Die Name, Vorname, Geburtstag und Adresse der Arbeitnehmer
» Was fur eine Tatigkeit

» Der Ort der Tatigkeit

» Die Dauer der Tatigkeit ( Anfang-Ende)

» Was sind die Verdachte

» Wie haben Sie die Information erhalten (Melder)
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KBSHI:

4 E-Mail Adresse von der Sektion : spt-iceas@admin.vs.ch

4 E-Mail Adresse von Sektionschefin: laure.de-courten@admin.vs.ch

4 E-Mail Adresse von der Hauptinspektorin: eleonore.florey@admin.vs.ch

4 Integrity Line-Meldeplattform: Integrityline-Meldeplattform fur Schwarzarbeit
(Schutz von Informanten) https://www.vs.ch/de/web/spt/schwarzarbeit

4 Pikettnummer KBSHI: Oberwallis 027 606 74 49 — Unterwallis 027 606 74 48
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CANTON DU VALAIS

wonwss —— Danke fur lhre Aufmerksamkeit!
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lhre Fragen sind willkommen.




